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Wymagania wstepne
Student ma podstawowag wiedze z zakresu problematyki ergonomii.

Cel przedmiotu
Celem przedmiotu jest przekazanie umiejetnosci wykorzystywania metod ergonomicznego
ksztattowania produktéw.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

- zna zagadnienia z zakresu ergonomii, makroergonomii i bezpieczenstwa pracy oraz metodologii
projektowania z uwzglednieniem zasad bezpieczenistwa, konieczng do ksztattowania rozwigzan,

- zna zagadnienia z zakresu analizy ryzyka, zagrozen i ich skutkdw w $rodowisku pracy wykorzystywane
przy projektowaniu wyrobéw,

- zna zagadnienia z zakresu cyklu zycia urzadzen, obiektow i systeméw technicznych w kontekscie
projektowania ergonomicznego,

- zna zagadnienia z zakresu projektowania ergonomicznego w odniesieniu do produktow i proceséw,

Umiejetnosci
- potrafi dostrzegaé i formutowad w zadaniach inzynierskich aspekty systemowe i pozatechniczne, a
takze spotecznotechniczne, organizacyjne i ekonomiczne,

- potrafi wykorzysta¢ metody badawcze, analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne do
formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich, rowniez z wykorzystaniem metod i narzedzi
informacyjno-komunikacyjnych w ergonomicznym projektowaniu wyroboéw,

Kompetencje spoteczne
- ma $wiadomos¢ dostrzegania zaleznosci przyczynowo-skutkowych w realizacji postawionych celow i
rangowania istotnosci alternatywnych badz konkurencyjnych zadan.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujacy sposdb:
Ocena formujaca - biezgca ocena (w skali od 2 do 5 punktow) zlecanych zadan,

Ocena podsumowujgca umiejetnosci zastosowania metod w praktyce.
Tresci programowe

Pojecie ergonomii i ergonomii produktu. Kryteria oceny wyrobow. Projektowanie ergonomiczne. Normy
w projektowaniu ergonomicznym - praktyczne wykorzystanie norm ISO 6385 oraz norm z grupy 1005.
Zastosowanie narzedzi z obszaru ergonomicznego projektowania wyrobdéw, analza wymagan - Systemic
Requirement Analisis, analiza morfologiczna - Zwizki, dom jakosci dla celéw ergonomcznego produktu,
TRIZ ergonomiczny.
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Metody dydaktyczne
Klasyczna metoda problemowa, Metoda przypadkéw (case study).
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Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 25 1,0
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 10 0,5
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 15 0,5
zajec ¢wiczen - ew. wykonanie projektu)!

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisaé inne czynnosci



